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CURRICULUM VITAE  
  
 

Nome Cognome  

Valeria Di Marzio 

  

Dati personali  

Data e luogo di nascita: 11/10/1969 Sulmona (AQ) 
città residenza: Silvi Marina (TE) 
 

email valeriadimarzio17@gmail.com 
  

Esperienze lavorative  

Docente di Storia e di Lingua e letteratura italiana nella scuola secondaria di II grado, con passaggio di cattedra, dall’anno 

scolastico 2021/2022 ad oggi. 

Ho superato, nell’anno 1999/2000, il concorso a cattedre per l’ambito disciplinare 9, indetto con D.D.G. 31/03/99 svoltosi 

a L’Aquila, suddiviso nelle classi di Concorso A043 (Lettere negli istituti d’istruzione secondaria di primo grado), A050 

(Lettere negli istituti di istruzione secondaria di secondo grado). Superamento con conseguente abilitazione anche 

all’insegnamento nella Scuola primaria, concorso ordinario bandito con DM 20/10/1994.  

Dall’anno 2000 all’anno 2006, docente a tempo determinto. 

Dal 2007 al 2011, incarico a tempo indeterminato nella scuola secondaria di primo grado. Sono stata docente di scuola 

media EDA presso Istituto Comprensivo “G. Pascoli” Silvi (Te). Ho ricoperto l’incarico di referente di plesso dal 2012 

al 2018, di vicepreside, dal 2019 ad agosto 2021, presso l’Istituto Comprensivo “G. Pascoli” di Silvi. Nell’anno 2011 ho 

avuto il ruolo di collaboratrice e somministratrice Test Lingua Italiana per permesso di soggiorno presso l’Istituto 

Comprensivo “G. Pascoli” di Silvi e con docenti Eda della provincia di Teramo, USP Teramo, Prefettura di Teramo. 

Nello stesso anno ho collaborato con la Casa Editrice Abruzzese Multimedia Edizioni, per la quale ho publicato una 

monografia inserita nel volume denominato: Il Parco Nazionale della Majella. La lunga esperienza di docenza e le 

moltepilci esperienze formative, la profonda passione per l’insegnamento, mi hanno conferito una solida base per poter 

padroneggiare i concetti chiave delle discipline linguistiche e storiche. Educare ed insegnare con l’obiettivo di 

concentrare tutte le energie per gli studenti, ma anche nei confronti della comunità scolastica e delle istituzioni, hanno 

accresciuto il mio senso di responsabilità, creato le condizioni affinchè il “potenziale umano” possa avere sempre la 

possibilità di svilupparsi pienamente e di trasmettere il sapere come spinta propulsiva per conivolgere gli studenti in 

maniera tale da porre il bagaglio culturale e personale coerentemente a percorsi formativi adeguati. Le attività 

laboratoriali mi hanno consentito di operare attraverso una didattica inclusiva, partecipata e condivisa, metodologia che 

mi ha dato l’opportunità di coinvolgere gli studenti nel processo di costruzione delle conoscenze e di sviluppo di abilità 

e competenze.  

 

Esperienze politiche – amministrative – associazionismo - volontariato  

Collaborazione di volontariato presso l’Istituto Don Orione di Pescara nell’anno 1992. 

Membro del Direttivo del Partito Democratico di Silvi (TE) dall’anno 2010 ad oggi.  
 

Istruzione  

Laurea in Lettere conseguita il 30/06/1994 presso Università degli Studi “G. D’Annunzio” di Chieti anno accademico 

1993/1994 con votazione 110/110. 
 

Master o scuola di specializzazione   

Corso di Perfezionamento in “Didattica dell’Italiano” conseguito il 19/02/2007 durata annuale -1500 ore presso 

FORM.COM Consorzio Interuniversitario anno accademico 2006/2007. 
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Corso di Perfezionamento in “L’insegnamento della Letteratura Italiana” conseguito il 21/02/2008 durata annuale -1500 

ore presso FORM. COM Consorzio Interuniversitario anno accademico 2007/2008. 

  

Ulteriori informazioni  

Aggiungere solo quelle che dimostrano attitudini e capacità a ricoprire il ruolo per cui ci si è candidati.  

 

Competenze comunicative e relazionali: Ottime competenze comunicative acquisite nel corso della mia esperienza 

professionale, spirito di gruppo, capacità nella gestione del lavoro di gruppo e nella percezione delle esigenze personali, 

disponibilità all’ascolto ed alla collaborazione, atteggiamento costruttivo allo scopo di interagire positivamente nel 

rapporto con gli altri. Capacità di dare informazioni e di relazionarsi positivamente in pubblico. 

 

Competenze organizzative e gestionali: Attitudine al lavoro di gruppo, iniziativa a fare con passione quanto richiesto 

allo scopo di migliorare e perfezionarsi, approccio positivo nel lavorare con serenità evitando problemi e cercando di 

pianificare progetti ed attività allo scopo di creare un clima sereno, partecipativo e cooperativo. 

 

data 13/04/2023 

 

Valeria Di Marzio 

  
 

   
   
 

  
  

  

  


