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TITOLI DI STUDIO 

 

Dottore di Ricerca in Progettazione ed ingegneria del sottosuolo e dell’ambiente costruito – 

curriculum Building technology and environment – XXIV ciclo gennaio 2009-dicembre 2011. Tesi 

di Dottorato dal titolo: La gestione integrata dei rischi in ambito sanitario. Verso un nuovo modello 

organizzativo (conseguimento del titolo: 18 aprile 2013). 

 

Laurea in Sociologia, conseguita presso l’Università degli Studi “G. D’Annunzio” di Chieti – 

Facoltà di Scienze Sociali – Corso di Laurea in Sociologia (n.o.), in data 18.07.2005, con votazione 

di 110/110. 

 

Laurea in Economia e Commercio, conseguita in data 07.03.2000 (Anno Accademico 1998/’99), 

presso l’Università degli Studi “G. D’Annunzio” di Chieti – Facoltà di Economia - Corso di Laurea 

in Economia e Commercio, sede di Pescara, con votazione di 110/110 e lode  

 

Maturità scientifica, conseguita nel luglio 1993, presso il Liceo Scientifico “G. Galilei” di Pescara, 

con votazione finale di 56/60. 

 

 

ATTUALE OCCUPAZIONE  

 

Vice-Sindaco del Comune di Spoltore (Pe) con deleghe a: Bilancio e Tributi, Patrimonio, 

Turismo, Attività produttive, Commercio, Agricoltura, Politiche Comunitarie, Sicurezza sui 

luoghi di lavoro dal 26 giugno 2017.  

 

Da giugno 2012 a giugno 2017 Assessore del Comune di Spoltore con le seguenti deleghe: Attività 

Produttive, Commercio, Agricoltura, Politiche Comunitarie, Politiche Giovanili e Sicurezza degli 

Ambienti di Lavoro del Comune di Spoltore (Pe) da maggio 2012 a maggio 2014; da giugno 2014 

Assessore a Bilancio, Personale, Turismo, Attività Produttive, Commercio, Agricoltura, e  Sicurezza 

degli Ambienti di Lavoro; da gennaio 2016 a fine mandato  Assessore a Bilancio, Finanze e Tributi, 

Patrimonio, Turismo, Attività Produttive, Agricoltura, Politiche Comunitarie e  Sicurezza degli 

Ambienti di Lavoro. 

 



Da gennaio 2006, Funzionario del Ministero del Lavoro - Ispettore del Lavoro, in servizio presso 

la Direzione Provinciale del Lavoro di Pescara presso l’Area Vigilanza Tecnica del Servizio 

Ispezioni del Lavoro (in aspettativa non retribuita per incarico elettivo). 

 

 

 

 

ALTRE ESPERIENZE PROFESSIONALI/INCARICHI 

 

- Membro del Comitato Editoriale della rivista scientifica Sustainable and Responsible 

Management The Journal of Sustainable Business di Abruzzese Salute Mutua, Online dal 

18 Novembre 2020, con autorizzazione del Tribunale di Pescara n. 1 del 2020, ISSN 2724-

4466. 

 

- Membro della Commissione Regionale permanente per la realizzazione delle pari 

opportunità tra uomo e donna – L.R. 18.05.2000, n. 88, art. 4 – nominata nella seduta del 

04.05.2006 dal Consiglio Regionale dell’Abruzzo e membro effettivo, su designazione della 

CPO, del Comitato di Sorveglianza del P.O.R. Abruzzo (2006-2012). 

 

- Membro del Comitato di Coordinamento dei Centri per l’Impiego della Provincia di 

Chieti, in qualità di Esperta di analisi dati e ricerche sul mercato del lavoro, dal 5 febbraio 

2003 al 15 novembre 2003, dal 5 dicembre 2003 al 30 settembre 2005, dal 6 marzo 2006 a 

novembre 2006 - P.O.R. 2000-2006, Asse A, misura A/1. 

 

- Responsabile dei rapporti con le imprese, presso il Centro di Lavoro Assistito del 

Comune di Chieti, nel progetto A.METR.I.S. – Area Metropolitana per l’inclusione sociale, 

Iniziativa comunitaria Equal IT – G2 – ABR – 081, dal 19 dicembre 2005 al 31 ottobre 2006.  

Relatrice nel workshop “La rete dell’Inclusione Sociale – Metodi, Tecniche e Strumenti per 

l’Area Metropolitana Pescara-Chieti” tenuto a Chieti in data 16 giugno 2006. 

 

- Esperta di politiche del lavoro presso l’Ente strumentale della Regione Abruzzo, Abruzzo 

Lavoro: 

I. dal 8 novembre 2001 al 25 settembre 2002 (Ia annualità)  

II. dal 4 novembre 2002 al 31 gennaio 2003, con proroga fino a marzo 2003 

(IIa annualità) 

III. dal 17 marzo 2003 al 15 novembre 2003 (IIIa  annualità) 

nell’ambito del progetto denominato “Creazione di un sistema di documentazione e 

aggiornamento degli operatori dei Servizi per l’Impiego”, Piano Attuativo 2000 – P.O.R. 

2000-2006, Asse A, misura A/1. 

 

- Incarico di docenza e consulenza dei moduli VII “La gestione dell’azienda” e VIII “La 

gestione delle risorse umane”, per il progetto “Servizio di supporto alla creazione d’impresa 

nella Provincia di Pescara” – D.D. n. 4735 del 10/06/2004,  P.O.R. 2000-2006, Asse A, misura 

A/1 – presso Eurobic Scrl. 

 

- Collaboratrice di Eurobic Scrl per l’attuazione del progetto di ricerca “Indagine sui 

fabbisogni di professionalità e formativi delle imprese della Provincia di Pescara”, per 

conto del Settore Politiche del Lavoro e Formazione Professionale della Provincia di Pescara, 

P.O.R. 2000-2006, Asse A, misura A/1, (novembre 2003). 

 

 



 

ATTIVITA’ DI DOCENZA 

 

 
- Docente nei corsi di formazione specifica per lavoratori ai sensi dell’art. 37 D.Lgs.81/2008, 

rischio alto per lavoratori del settore Ecologia, per un totale di 8 ore di lezione, tenute il 5 

maggio 2021, dalle ore 14.30 alle ore 18.30,  il 26 maggio, dalle ore 9 alle ore 13, il 4 giugno 

dalle ore 14.30 alle ore 18.30,  il 14 giugno dalle ore 14.30 alle ore 18.30, il 7 luglio dalle ore 

9 alle ore 13, in modalità “streaming sincrono” per conto di C.S.L. S.r.l. Unipersonale Via 

Staffieri n. 71 di Cappelle sul Tavo (PE). 

 

- Docente  nel corso di Aggiornamento professionale di 40 ore per Coordinatori per la 

Sicurezza in fase di Progettazione ed in fase di Esecuzione dei Lavori, RSPP, per un totale di 

8 ore,  in data 25 gennaio 2021 (argomenti: Obblighi e responsabilità del C.S.P., C.S.E. e del  

Committente/Responsabile dei Lavori; Obblighi documentali e recenti aggiornamenti; I rapporti 

tra le parti: Coordinatori con la committenza, i Progettisti/la D.L., i R.L.S.; Indicazioni su come 

agire in caso di ispezione ed apparato sanzionatorio. Le sanzioni previste per il coordinatore) e 1 

febbraio 2021 (argomenti: Principali novità legislative in materia di sicurezza nei luoghi di 

lavoro; Misure di contrasto al lavoro sommerso e tutela del lavoro (dalle tecniche ispettive al 

DURC); L’idoneità tecnico professionale delle imprese; Il sub-appalto: compiti del Coordinatore 

e dell’appaltatore) in modalità F.A.D. sincrona, per conto di Fondazione Centro Studi e 

Ricerche Professione Architetto Area Metropolitana Pescara-Chieti, con sede di piazza 

Garibaldi 42 a Pescara. 

 

- Docente nel corso di formazione per Rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza, per un 

totale di 2,5 ore di lezione, tenute giovedì 19 novembre 2020, dalle ore 15.30 alle ore 18, 

presso la sede dell’agenzia C.S.L. S.r.l. Unipersonale Via Staffieri n. 71 di Cappelle sul Tavo 

(PE)  in via della Scafa a Città Sant’Angelo (Pe). 

 

- Docente in materia di legislazione sulla salute e sulla sicurezza sul lavoro ai lavoratori 

(formazione specifica ai sensi dell’art. 37 D.Lgs. 81/2008) per CSL Academy via della Scafa 

Città Sant’Angelo, per lavoratori del settore dei servizi, in data 12 novembre 2020, per 4 ore. 

 

- Docente in materia di legislazione sulla salute e sulla sicurezza sul lavoro ai lavoratori 

(formazione specifica ai sensi dell’art. 37 D.Lgs. 81/2008) per Centro Sicurezza Lavoratori di 

Cappelle sul Tavo (Pe), via Staffieri, per lavoratori del settore dell’autotrasporto, per 4 ore, in 

data 12 settembre 2020. 

 

- Docente nell'ambito del “Corso abilitante per coordinatori per la sicurezza in fase di 

progettazione ed in fase di esecuzione dei lavori (art. 98, D.Lgs. n° 81/2008 e s.m.i. - Allegato 

XIV)” per un totale di 32 ore da luglio a dicembre 2020, nei giorni 02/07/2020, 07/07/2020, 

09/07/2020, 16/07/2020, 08/09/2020, 15/09/2020 e 29/10/2020 in modalità F.A.D. sincrona 

e il giorno 01/12/2020 per la verifica finale di apprendimento in modalità frontale, per conto 

di Fondazione Centro Studi e Ricerche Professione Architetto Area Metropolitana Pescara-

Chieti, con sede di piazza Garibaldi 42 a Pescara. 

 

- Docente in materia di legislazione sulla salute e sulla sicurezza sul lavoro ai lavoratori 

(formazione specifica ai sensi dell’art. 37 D.Lgs. 81/2008) per Centro Sicurezza Lavoratori di 

Cappelle sul Tavo (Pe), via Staffieri, presso la società Vivai del Ponte di Cepagatti (settore 

vivaistico), in data 29 ottobre 2019. 

 



- Docente in materia di legislazione sulla salute e sulla sicurezza sul lavoro ai lavoratori 

(formazione specifica ai sensi dell’art. 37 D.Lgs. 81/2008) per Centro Sicurezza Lavoratori di 

Cappelle sul Tavo (Pe), via Staffieri, mercoledì 17 aprile 2019, presso la sede dell’azienda 

EDIL GAM SRL sita in Via Bonifica, 27 – 65012 Cepagatti (PE). 

 

- Docente nel corso abilitante professionale “MODULO C” per RSPP secondo il Nuovo 

Accordo Stato Regioni del 07 Luglio 2016, per un totale di 12 ore nelle date del 13, 20 e 22 

maggio 2019 presso Fondazione Centro Studi e Ricerche Professione Architetto Area 

Metropolitana Pescara-Chieti, con sede a Pescara piazza Garibaldi 42 (argomenti: Conoscere 

la struttura di un SGSL secondo le principali normative: 1) “ Il processo di pianificazione 

della prevenzione; la responsabilità amministrativa delle persone giuridiche (D.Lgs n. 

231/2001); ambito di operatività e effetti giuridici (art. 9 Legge n. 123/2007); il sistema di 

gestione della sicurezza: linee guida UNI INAIL, integrazione confronto con norme standard 

(OSHAS 18001, ISO, ecc.); 2) Il processo di pianificazione della prevenzione, la conoscenza 

del sistema di organizzazione aziendale come base per l’individuazione e l’analisi dei rischi, 

l’elaborazione di metodi per il controllo della efficacia ed efficienza nel tempo dei 

provvedimenti di sicurezza presi, la cultura della sicurezza: analisi del microclima aziendale, 

elementi fondamentali per comprendere il ruolo dei bisogni nello sviluppo della motivazione 

delle persone. Il Benessere organizzativo: motivazione, collaborazione, corretta circolazione 

delle informazioni, analisi delle relazioni, gestione del team building finalizzato al benessere 

organizzativo). 

- Docente  nel corso di Aggiornamento professionale di 40 ore per Coordinatori per la 

Sicurezza in fase di Progettazione ed in fase di Esecuzione dei Lavori, RSPP, per un totale di 

4 ore,  in data 15 aprile 2019 presso Fondazione Centro Studi e Ricerche Professione 

Architetto Area Metropolitana Pescara-Chieti, con sede a Pescara piazza Garibaldi 42 

(argomenti: principali novità legislative in materia di sicurezza sui cantieri, misure di 

contrasto al lavoro sommerso e tutela del lavoro (dalle tecniche ispettive al DURC), l'idoneità 

tecnico professionale delle imprese, il sub-appalto: compiti del Coordinatore e 

dell’appaltatore). 

- Docente  nel corso di 120 ore per Coordinatori per la Sicurezza in fase di Progettazione ed in 

fase di Esecuzione dei Lavori, per un totale di 8 ore,  nel periodo febbraio-marzo 2019 presso 

Fondazione Centro Studi e Ricerche Professione Architetto Area Metropolitana Pescara-

Chieti, con sede a Pescara piazza Garibaldi 42 (argomenti del 26 febbraio: il Testo unico in 

materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro con particolare riferimento al Titolo I. I 

soggetti del sistema di prevenzione aziendale: i compiti, gli obblighi, le responsabilità civili e 

penali. Metodologie per l’individuazione, l’analisi e la valutazione dei rischi - argomenti del 

21 marzo: gli obblighi documentali da parte dei committenti, imprese, coordinatori della 

sicurezza). 

 

- Docente  nel corso di Aggiornamento professionale di 40 ore per Coordinatori per la 

Sicurezza in fase di Progettazione ed in fase di Esecuzione dei Lavori, RSPP, per un totale di 

12 ore,  nel periodo aprile-maggio 2018 presso Fondazione Centro Studi e Ricerche 

Professione Architetto Area Metropolitana Pescara-Chieti, con sede a Pescara piazza 

Garibaldi 42 (argomenti dell’8 maggio: Richiamo al Decreto 81/2008 in materia di salute e 

sicurezza nei luoghi di lavoro: principi generali e disposizioni civili e penali di riferimento – 

Le responsabilità civili e penali delle figure della sicurezza, compresi i CSP e CSE, argomenti 

del 17 maggio: Nuovo Codice degli appalti – linee guida sul RUP e sicurezza cantiere – La 

gestione della sicurezza nei cantieri di opere pubbliche dopo l’introduzione del nuovo codice 

degli appalti; argomenti del 22 maggio: La valutazione dei rischi e la valutazione dei rischi da 



interferenza negli appalti e nei cantieri e relativi adempimenti - Misure di contrasto al lavoro 

sommerso e tutela del lavoro (dalle tecniche ispettive al DURC, etc.) – Accenni malattie 

professionali in edilizia e sorveglianza sanitaria). 

 

- Docente  nel corso di Aggiornamento professionale di 40 ore per Coordinatori per la 

Sicurezza in fase di Progettazione ed in fase di Esecuzione dei Lavori, RSPP, per un totale di 

9 ore,  nel periodo marzo-aprile 2018 presso Fondazione Centro Studi e Ricerche Professione 

Architetto Area Metropolitana Pescara-Chieti, con sede a Pescara piazza Garibaldi 42 

(argomenti del 9 aprile: Nuovo Codice degli appalti – linee guida sul RUP e sicurezza cantiere 

– La gestione della sicurezza nei cantieri di opere pubbliche dopo l’introduzione del nuovo 

codice degli appalti; argomenti del 7 maggio: La valutazione dei rischi e la valutazione dei 

rischi da interferenza negli appalti e nei cantieri e relativi adempimenti - Misure di contrasto 

al lavoro sommerso e tutela del lavoro (dalle tecniche ispettive al DURC, etc.) – Accenni 

malattie professionali in edilizia e sorveglianza sanitaria). 

 

- Docente  nel corso di Aggiornamento professionale di 40 ore per Coordinatori per la 

Sicurezza in fase di Progettazione ed in fase di Esecuzione dei Lavori, RSPP, per un totale di 

8 ore,  nel periodo marzo-aprile 2018 presso Fondazione Centro Studi e Ricerche Professione 

Architetto Area Metropolitana Pescara-Chieti, con sede a Pescara piazza Garibaldi 42 

(argomenti del 29 marzo: Nuovo Codice degli appalti – linee guida sul RUP e sicurezza 

cantiere – La gestione della sicurezza nei cantieri di opere pubbliche dopo l’introduzione del 

nuovo codice degli appalti; argomenti del 12 aprile: La valutazione dei rischi e la valutazione 

dei rischi da interferenza negli appalti e nei cantieri e relativi adempimenti - Misure di 

contrasto al lavoro sommerso e tutela del lavoro (dalle tecniche ispettive al DURC, etc.) – 

Accenni malattie professionali in edilizia e sorveglianza sanitaria). 

 

- Docente  nel corso di Aggiornamento professionale di 40 ore per Coordinatori per la 

Sicurezza in fase di Progettazione ed in fase di Esecuzione dei Lavori (nelle date 16/10/2017, 

23/10/2017 e 27/10/2017) presso Fondazione Centro Studi e Ricerche Professione Architetto 

Area Metropolitana Pescara-Chieti, con sede a Pescara piazza Garibaldi 42. 

 

- Docente nel corso Abilitante per coordinatori della sicurezza, per un totale di 8 ore, 

organizzato dalla Fondazione Architetti di Pescara/Chieti (28 marzo – 27 aprile 2017) con 

sede a Pescara piazza Garibaldi 42. 

 

- Docente nel corso di Aggiornamento per coordinatori della sicurezza dei moduli “La 

sicurezza sui cantieri di opere pubbliche alla luce del nuovo codice degli appalti. Decreto 

Legge 50/2016” e “I concetti di pericolo, rischio e danno, la valutazione dei rischi e i 

contenuti di DVR e DUVRI” per un totale di 8 ore, organizzato dalla Fondazione Architetti 

di Pescara/Chieti (gennaio 2017) con sede a Pescara piazza Garibaldi 42. 

 

- Docente dei corsi di formazione destinati a RLS, ai sensi dell’art. 37 del D.Lgs 81/2008 

rivolti a lavoratori dei settori metalmeccanica e servizi organizzati dal Centro Sicurezza 

Lavoratori Srl di Cappelle Sul Tavo (Pe) (dicembre 2015-febbraio 2016 per un totale di 12 

ore). 

 

- Docente del corso per volontari di Protezione Civile (“La sicurezza per i volontari di 

Protezione Civile” e “Le responsabilità extracontrattuali dei volontari”) presso MODAVI 

Spoltore nelle date del 3 e 13 maggio 2016, presso la sede di Spoltore. 

 



- Docente dei moduli A (formazione generica) e B (formazione specifica) per i lavoratori 

e per i preposti della Energy System srl, sede di Riano (RM), nel periodo dicembre 2015-

febbraio 2016 per un totale di 16 ore di formazione, per conto di SIRIO Srl, via Bernardini 30 

Roma. 

 

- Docente dei moduli A (formazione generica) e B (formazione specifica) per i lavoratori 

e per i preposti della Banca di Credito Cooperativo di Riano, sede di Riano (RM), nelle 

date del 23 e 24 ottobre e 20 novembre 2015 per un totale di 12 ore di formazione, per conto 

di SIRIO Srl, via Bernardini 30 Roma. 

 

- Docente nel corso di aggiornamento per Coordinatori della sicurezza in fase di 

progettazione e di esecuzione sui cantieri edili, ai sensi del D.Lgs. 81/2008, organizzato 

dal Formedil di Pescara nel periodo maggio-giugno 2014 (19 ore). 

 

- Relatrice con un intervento dal titolo “La sicurezza dei volontari di Protezione Civile: le 

novità legislative” al seminario organizzato dal Modavi Spoltore ONLUS di Protezione 

Civile  all’interno del Campus Nazionale di Protezione Civile tenuto a Spoltore il 4 maggio 

2014 (IIa edizione). 

 

- Docente dei corsi sulla sicurezza del lavoro, ai sensi dell’art. 37 D.Lgs. 81/2008 e succ. 

int. e mod., destinati a lavoratori, dirigenti/preposti presso Selex Service Management in via 

Faustiniana a Roma, per conto di Sirio srl via F. Bernardini 30 Roma (4 e 5 febbraio 2014 – 

14 aprile 2014). 

 

- Relatrice con un intervento dal titolo “La sicurezza dei volontari di Protezione Civile” al 

seminario organizzato dal Modavi Spoltore ONLUS di Protezione Civile  all’interno del 

Campus Nazionale di Protezione Civile tenuto a Spoltore il 28 aprile 2013 (Ia edizione). 

 

- Docente del corso di formazione Educazione Continua in Medicina di 8 ore, dal titolo “La 

formazione in materia di sicurezza e salute dei lavoratori nell’ambito delle strutture 

sanitarie: il ruolo del personale infermieristico” organizzato in data 25 gennaio 2013, dalla 

CGIL di L’Aquila in via Cassinelli 2/b Avezzano. 

 

- Docente dei moduli A (formazione generica) e B (formazione specifica) per circa 400 

lavoratori della società ALD Automotive, sede di Milano via Cavriana, nelle date del 3, 4 e 

5 dicembre 2012 per un totale di 24 ore di formazione e nella sede di Roma, via Eiffel 14, 

nelle date dell’11, 28 e 29 gennaio 2013, per conto di SIRIO Srl, via Bernardini 30 Roma. 

 

- Docente nel modulo  B – Ateco 3 – per 44 ore presso il corso di aggiornamento per 

Responsabili del Servizio di Prevenzione e Protezione, ai sensi del D.Lgs. 81/2008, 

organizzato dal Formedil di Pescara (ottobre-dicembre 2012). 

 

- Docente del corso di formazione destinato a lavoratori e preposti, ai sensi dell’art. 37 del 

D.Lgs 81/2008 rivolto a circa 70 lavoratrici del settore tessile/abbigliamento organizzato dal 

Centro Sicurezza Lavoratori Srl di Cappelle Sul Tavo (Pe) (ottobre 2012). 

 

- Relatrice dei seguenti seminari formativi rivolti ai dirigenti sindacali della CGIL Abruzzo, 

titolati Sicurezza nella Pubblica Amministrazione: venerdì 7 settembre 2012, seminario 

formativo per la Funzione Pubblica settore Scuola c/o la sala riunioni “Luciano Lama” 

della CGIL Abruzzo di Pescara; venerdì 21 settembre 2012, seminario formativo per la 

Funzione Pubblica settore Autonomie Locali c/o la sala riunioni della CGIL di L'Aquila; 



venerdì 5 ottobre 2012, seminario formativo per la Funzione Pubblica settore Sanità c/o 

la sala riunioni “Guido Torrese” della CGIL di Chieti – via Federico Salomone n.69. 

 

- Relatrice del seminario presso la Cassa Edile di Pescara, in data 16 dicembre 2011, dal titolo 

La gestione della sicurezza nei subappalti di lavori pubblici: novità e adempimenti alla luce 

del DPR 207/2010 e delle recenti modifiche al codice degli appalti.. 

 

- Docente nel corso di formazione per Coordinatori della sicurezza in fase di progettazione 

e di esecuzione sui cantieri edili, ai sensi del D.Lgs. 81/2008, organizzato dal Formedil di 

Pescara nel periodo dicembre 2011-febbraio 2012 (circa 90 ore di lezione). 

 

- Relatrice del seminario presso la DEI Consulting, Roma, in data 12 novembre 2011, dal titolo 

La gestione della sicurezza negli appalti di lavori pubblici: novità e adempimenti alla luce 

del DPR 207/2010 e delle modifiche al codice degli appalti (L. 106/2011). 

 

- Docente dei corsi sulla sicurezza del lavoro, ai sensi dell’art. 37 D.Lgs. 81/2008 e succ. 

int. e mod., destinati ai Lavoratori, in data 21settembre e ai Dirigenti/Preposti in data 29 

settembre 2011 presso Selex Management in via Faustiniana a Roma, per conto di Bios 

Servizi Srl, via F. Denza 27, Roma. 

 

- Docente nel corso di formazione per Coordinatori della sicurezza in fase di progettazione 

e di esecuzione sui cantieri edili, ai sensi del D.Lgs. 81/08, organizzato dal Formedil di 

Pescara nel periodo luglio-ottobre 2010 (40 ore). 

 

- Docente nel corso di aggiornamento per Coordinatori della sicurezza in fase di 

progettazione e di esecuzione sui cantieri edili, ai sensi del D.Lgs. 81/08, organizzato dal 

Formedil di Pescara nel periodo luglio-ottobre 2010 (28 ore). 

 

- Relatrice del seminario presso la DEI Consulting, Roma, in data 11 maggio 2010, dal titolo 

La gestione della sicurezza negli appalti di lavori pubblici: novità e adempimenti, nel quale 

sono stati affrontati i seguenti argomenti: gli obblighi delle stazioni appaltanti in materia di 

sicurezza del lavoro negli appalti di lavori pubblici; tutte le novità in materia di DURC, dopo 

l'emanazione della legge 2/2009, art.16bis, e il nuovo contratto nazionale degli edili, aprile 

2010; il Responsabile Unico del Procedimento (RUP); progettazione, direzione dei lavori e 

coordinamento della sicurezza nei lavori pubblici; il subappalto nei lavori pubblici: peculiarità 

per la gestione della sicurezza nel cantiere di opere pubbliche; i piani di sicurezza nei lavori 

pubblici. 

 

- Docente del modulo di 6 ore “Valutazione dei rischi: matrice del rischio, identificazione 

dei pericoli in azienda, valutazione dei rischi, redazione del documento di valutazione 

dei rischi, dispositivi di protezione individuale, informazione e formazione dei 

lavoratori” presso il corso di formazione per Rappresentanti dei lavoratori per la 

sicurezza, ai sensi del D.Lgs. 81/08, organizzato dalla G.E.S. Srl di Pescara (gennaio 

2010). 

 

- Docente nei 2 corsi di aggiornamento per Coordinatori della sicurezza in fase di 

progettazione e di esecuzione sui cantieri edili, ai sensi del D.Lgs. 81/2008, organizzati 

dal Formedil di Pescara nel periodo novembre 2009-marzo 2010. 

 



- Docente per 56 ore (sui vari moduli)  nel corso di formazione per Coordinatori della 

sicurezza in fase di progettazione e di esecuzione sui cantieri edili, ai sensi del D.Lgs. 

81/08, organizzato dal Formedil di Pescara nel periodo ottobre-dicembre 2009. 

 

- Docente del modulo di 4 ore “Videoterminali, la individuazione e definizione dei fattori 

di rischio, la valutazione dei rischi, l’individuazione delle misure tecniche, organizzative 

e procedurali di prevenzione e protezione” presso il corso di formazione per RLS 

organizzato dal Centro Sicurezza Lavoratori Srl di Cappelle Sul Tavo (Pe) (ottobre 2009). 

 

- Docente del modulo di 4 ore “Valutazione dei rischi, Gestione delle emergenze, 

Dispositivi di Protezione Individuale, Informazione e Formazione dei lavoratori” presso 

il corso di formazione per RSPP rivolto a datori di lavoro organizzato dalla Leonardo srl - 

CNA Abruzzo (ottobre 2009). 

 

- Docente nel modulo  C – Ateco 3 – per 16 ore presso il corso di formazione per 

Responsabili del Servizio di Prevenzione e Protezione, ai sensi del D.Lgs. 81/08, 

organizzato dal Formedil di Pescara (ottobre-novembre 2009). 

 

- Docente del modulo di 6 ore “Valutazione dei rischi: matrice del rischio, identificazione 

dei pericoli in azienda, valutazione dei rischi, redazione del documento di valutazione 

dei rischi, gestione degli appalti e rischi da interferenze” presso il corso di formazione 

per Rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza, ai sensi del D.Lgs. 81/08, organizzato 

dalla G.E.S. Srl di Pescara (settembre 2009). 

 

- Docente dell’intero modulo B - Ateco 3 (settore costruzioni) - di 60 ore presso il corso di 

formazione per Responsabili del Servizio di Prevenzione e Protezione, ai sensi del D.Lgs. 

81/08, organizzato dal Formedil di Pescara (giugno-luglio 2009). 

 

- Docente del modulo di 6 ore “Valutazione dei rischi: matrice del rischio, identificazione 

dei pericoli in azienda, valutazione dei rischi, redazione del documento di valutazione 

dei rischi, gestione degli appalti e rischi da interferenze” presso il corso di formazione 

per Rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza, ai sensi del D.Lgs. 81/08, organizzato 

dalla G.E.S. Srl di Pescara (4 aprile e 26 maggio 2009). 

 

- Docente del modulo di 4 ore “Misure di contrasto al lavoro nero in edilizia, Libro Unico, 

Dispositivi di Protezione Individuale, Informazione e Formazione dei lavoratori” presso 

il corso di aggiornamento per Coordinatori della sicurezza in fase di progettazione e di 

esecuzione sui cantieri edili, ai sensi del D.Lgs. 81/08, organizzato dall’Ordine degli 

Ingegneri della Provincia di Pescara (4 aprile 2009). 

 

- Docente del modulo di 4 ore “Gestione delle emergenze, Dispositivi di Protezione 

Individuale, Informazione e Formazione dei lavoratori” presso il corso di formazione per 

RSPP rivolto a datori di lavoro organizzato dalla Leonardo srl - CNA Abruzzo (20 marzo e 

20 luglio 2009). 

 

- Docente del modulo di 4 ore “Sorveglianza sanitaria-gestione degli infortuni sul lavoro-

rapporti con gli organi ispettivi” presso n. 2 corsi di formazione per RSPP rivolti a datori 

di lavoro titolari di farmacia organizzato dalla Leonardo Srl - CNA Abruzzo (14 marzo 2009). 

 

- Docente del Modulo Giuridico di 28 ore, del Modulo Metodologico/organizzativo di 16 

ore e Parte Pratica per 8 ore,  nel corso di formazione per Coordinatori della sicurezza in 



fase di progettazione e di esecuzione sui cantieri edili, ai sensi del D.Lgs. 81/08, 

organizzato dall’Ente Scuola Edile di Pescara nel periodo giugno-luglio 2008 e novembre-

dicembre 2008. 

 

- Docente del modulo “Sicurezza nella metalmeccanica” nell’ambito del progetto “Carpe 

Diem Carpenteria: dinamismo, innovazione e mercato”, attività di formazione continua  prot. 

Fondartigianato 2/AB/4°-07/2 organizzato da Ecipa Ente Confederale Istruzione 

Professionale Artigianato della CNA Abruzzo (luglio 2008). 

 

- Docente del Modulo Giuridico del corso di aggiornamento per Coordinatori della 

sicurezza in fase di progettazione e di esecuzione sui cantieri edili, ai sensi del D.Lgs. 

81/08, organizzato dall’Ordine degli Ingegneri della Provincia di Pescara (luglio 2008). 

 

- Docente dei moduli: “Approfondimento tecnico dei Decreti Legislativi 494/96 e 528/99”, 

“Le responsabilità degli attori del processo costruttivo, sia nel caso di lavori pubblici che 

nel caso di lavori per conto di privati. I casi di subappalto e di appalti plurimi. Gli appalti 

pubblici. Applicabilità degli obblighi del committente di cui ai commi 3 – 7 art. 3 D.Lgs. 

n° 494/96 in relazione al prevedibile numero di imprese ed ai rischi particolari. Esempi 

di pianificazione di sicurezza.”, “Rischi in edilizia – Cadute dall’alto – Rischi 

interferenziali relativi alla presenza di più imprese in un cantiere”, presso il corso 

Coordinatore di progettazione ed esecuzione lavori D.Lgs. 494/96, organizzato dall’Ente 

Formazione Sicurezza Edile di Pescara nel periodo ottobre 2007-dicembre 2007 e  nel 

periodo settembre 2006-febbraio 2007. 

 

- Docente del modulo giuridico/normativo: D.Lgs. 235/2003 “Lavori in quota” e D.Lgs. 

494/06 e s.m.i. “Cantieri” , presso il corso di Formazione teorico-pratico per lavoratori e 

preposti addetti al montaggio, smontaggio o trasformazione di ponteggi, organizzato 

dall’Ente Formazione Sicurezza Edile di Pescara nel periodo settembre-ottobre 2006. 

 

- Docente del modulo giuridico/normativo relativo al corso di formazione di base per i 

lavoratori dell’edilizia ai sensi degli articoli 21 e 22 del D.Lgs. 626/94 e succ. mod. ed int. 

organizzato dall’AFOR Srl di San Salvo nel mese di novembre 2006. 

 

- Docente dei moduli: “Approfondimento tecnico dei Decreti Legislativi 494/96 e 528/99”, 

“Le responsabilità degli attori del processo costruttivo, sia nel caso di lavori pubblici che 

nel caso di lavori per conto di privati. I casi di subappalto e di appalti plurimi. Gli appalti 

pubblici. Applicabilità degli obblighi del committente di cui ai commi 3 – 7 art. 3 D.Lgs 

n° 494/96 in relazione al prevedibile numero di imprese ed ai rischi particolari. Esempi 

di pianificazione di sicurezza.”, “Rischi in edilizia – Cadute dall’alto – Rischi 

interferenziali relativi alla presenza di più imprese in un cantiere”, per un totale di 12 ore, 

presso il corso Coordinatore di progettazione ed esecuzione lavori D.Lgs. 494/96, organizzato 

dall’Ente Formazione Sicurezza Edile di Pescara nel periodo 5 dicembre 2005-24 aprile 

2006. 

 

- Relatrice nel convegno finale del progetto “P.A.N. – Progetto Abruzzo Nuovi Bacini di 

Impiego” del 12.12.2003, con un intervento su “Le indagini sulle professionalità emergenti 

nell’ambito della riforma dei Servizi Pubblici per l’Impiego” P.O.R. 2000-2006, Asse D. 

 

- Docente del modulo “Rapporti flessibili di lavoro e riforma dei Servizi per l’Impiego” 

nell’ambito del corso di formazione “Gestione risorse aziendali; Gestione finanziaria 



d’impresa, accesso al credito e gestione risorse umane”, Del. G.R. n. 626 del 18.07.2001 ODL 

3/97/FR del 09.05.2002, organizzato dall’ASIP, presso la CCIAA di Pescara (maggio 2003). 

 

- Docente del modulo “Parte generale sul mercato del lavoro, part-time, contratti atipici, 

lavoro interinale ed altre forme di flessibilità”, per un totale di 21 ore di lezione/seminari, 

presso il corso informativo/consulenziale sulla “Flessibilità del lavoro”, P.O.R 2000 – misura 

D/1.2, organizzato dalla CAT ASCOM SERVIZI PESCARA SRL nei mesi giugno-luglio 

2002. 

 

- Docente del modulo “Innovazione e Apprendimento” (Formazione delle Risorse Umane) 

di 55 ore, all’interno del corso di Formazione Professionale di II° livello “Tecnico per lo 

sviluppo e la gestione di progetti d’innovazione”- POR 2000-2006 Asse C, misura 3, tipologia 

5 – organizzato dall’IRFO e dal Consorzio Innovazione e Sviluppo Maiella Orientale nei mesi 

di dicembre 2001/gennaio-febbraio 2002. 

 

- Docente dei moduli “Orientamento” di 15 ore e “Innovazione e apprendimento” 

(Formazione delle Risorse Umane) di 30 ore, presso il Corso di Alta Formazione “Manager 

dell’Innovazione”, POR 2000-2006 Asse C, misura 3, tipologia 3, organizzato dall’IRFO e 

dal Consorzio Innovazione e Sviluppo Maiella Orientale, nei mesi di giugno-luglio 2002. 

 

 

 

ATTIVITA’ DI RICERCA/DOCENZA IN AMBITO UNIVERSITARIO 

 

- Relatrice del seminario “La tutela del lavoro sportivo: sicurezza e diritti degli atleti”, 

tenuto in data 2 dicembre 2015 presso la Facoltà di Scienze Motorie dell’Università degli 

Studi G. D’Annunzio di Pescara. 

 

- Cultore della materia e collaboratrice dell’insegnamento “Gestione della sicurezza degli 

impianti sportivi”– Prof. M. Di Sivo, per le sessioni degli A.A. 2010/2011, 2011/2012, 

2012/2013, 2013/2014, 2014/2015, 2015/2016  anno di corso III - del corso di Laurea 

Triennale “Scienze dell’Educazione Motoria”, Facoltà di Scienze Motorie dell’Università 

degli Studi G. D’Annunzio di Pescara. 

 

- Cultore dell’insegnamento “Analisi dei fabbisogni formativi” nel Corso di Laurea in 

Scienze dell’educazione e formazione dell’Università degli Studi G. D’Annunzio sede di 

Chieti – Prof. R. Di Nisio, per le sessioni dell’A.A. 2012/2013 ai sensi dell’art 42 del R.D. 

4/6/1938, n. 129, richiamato dalla circolare del M. P. I. del 02/10/1985. 

 

- Docenza e ricerca nell’ambito  del Progetto IFOS_sperimentazione di Corsi e-learning - 

corso di aggiornamento 40 ore Coordinatori cantieri temporanei o mobili  – Coordinamento 

scientifico del Prof. Lannutti della Facoltà di Architettura “La Sapienza” di Roma, presso Dei 

Consulting s.r.l. Via Nomentana 14/c, Roma (aprile 2011-novembre 2012). 

 

- Organizzazione e docenza del modulo giuridico (28 ore) nell’ambito dei seguenti corsi: 

corso di perfezionamento post lauream per Safety Manager – la sicurezza nei cantieri 

temporanei di 120 ore; corso di aggiornamento post lauream per Safety Manager di 40 

ore - A.A. 2010/2011, presso la Facoltà di Architettura dell’Università degli Studi G. 

D’Annunzio di Pescara (novembre 2010-febbraio 2011). 

 



- Docente incaricato dell’insegnamento “Diritto del lavoro e della sicurezza” IUS/10 (A.A. 

2006/2007, 2007/2008, 2008/2009), anno di corso III - del corso di Laurea Triennale cl. 4 

“Tecniche del costruire”, Facoltà di Architettura dell’Università degli Studi G. D’Annunzio 

di Pescara. 

 

- Membro della Segreteria Organizzativa del Workshop progettuale “Idee e proposte 

ecosostenibili per i territori del sisma aquilano”, tenutosi a Pescara-Caporciano dal 31 maggio 

al 5 giugno 2010. 

 

- Docente di Legislazione sulla sicurezza sul lavoro presso il Master di II° livello per 

Esperto della sicurezza negli impianti sportivi organizzato dal Dipartimento di Tecnologie 

dell’Ambiente Costruito della Facoltà di Architettura di Pescara in ATS con Eurobic Abruzzo 

e Molise (maggio-giugno 2009, per un totale di 20 ore). 

 

- Docente del modulo di 30 ore “L’impresa, il sindacato e le relazioni industriali” nel Corso 

di formazione “Esperto in selezione e valutazione del personale” POR ABRUZZO 

OBIETTIVO 3 (2000-2006) - ANNO 2002/03 INTERVENTI DI FORMAZIONE 

SUPERIORE, Misura C/3, Azione C/3.3, presso l’Università degli Studi G. D’Annunzio 

(maggio-giugno 2004) – Facoltà di Scienze Manageriali. 

 

- Docente dei moduli I “La tutela dell’ambiente di lavoro nel Trattato CE; la direttiva-

quadro 89/391 sulla salute e sicurezza e le direttive figlie; gli obblighi del datore di 

lavoro; le rappresentanze dei lavoratori alla sicurezza” (gennaio 2004) e modulo II “Gli 

obblighi di protezione ex art. 2087 c.c.; l’attuazione delle direttive comunitarie; il Dlgs. 

626/94; il delegato alla sicurezza; gli obblighi di informazione e formazione; il 

responsabile della sicurezza” (febbraio 2004), nel corso di III° livello “Avvocato e giurista 

d’impresa e delle P.A. nell’UE” POR ABRUZZO OBIETTIVO 3 (2000-2006) – ANNO 

2002/03 Alta Formazione, Misura C/3.3, presso l’Università degli Studi G. D’Annunzio di 

Pescara. 

 

- Docente del modulo di 30 ore “L’impresa, il sindacato e le relazioni industriali” nel corso 

di III° livello “Esperto in selezione e valutazione del personale” POR ABRUZZO 

OBIETTIVO 3 (2000-2006) - ANNO 2001/02 INTERVENTI DI FORMAZIONE 

SUPERIORE, Misura C/3, Azione C/3.3, Delibera G.R. n. 1332/2001, presso il Continuing 

Education Center dell’Università degli Studi G. D’Annunzio di Torrevecchia Teatina (Ch) 

(svolto nei mesi di marzo, aprile e maggio 2003).  

 

- Incarico di docenza “Riforma dei Servizi per l’Impiego”, presso il Corso di 

perfezionamento “Tutor della Formazione”, organizzato presso l’Università degli Studi G. 

D’Annunzio nel mese di marzo 2003. 

 

- Docente dei moduli n. I “La tutela dell’ambiente di lavoro nel Trattato CE; la direttiva-

quadro 89/391 sulla salute e sicurezza e le direttive figlie; gli obblighi del datore di 

lavoro; le rappresentanze dei lavoratori alla sicurezza” e n. II “Gli obblighi di protezione 

ex art. 2087 c.c.; l’attuazione delle direttive comunitarie; il Dlgs. 626/94; il delegato alla 

sicurezza; gli obblighi di informazione e formazione; il responsabile della sicurezza” 

(aprile e maggio 2003), nel corso di III° livello “Avvocato e giurista d’impresa e delle P.A. 

nell’UE” POR ABRUZZO OBIETTIVO 3 (2000-2006) – ANNO 2001/02 Alta Formazione, 

Misura C/3.3, presso l’Università degli Studi G. D’Annunzio di Pescara. 

 



- Collaboratrice del Laboratorio Qualità Sicurezza Manutenzione della Facoltà di 

Architettura di Pescara Referente: Prof. Michele Di Sivo - Università degli Studi 

D’Annunzio in qualità di Esperta di legislazione sulla sicurezza del lavoro. 

- Progetti di ricerca svolti nell’ambito della sicurezza sui luoghi di lavoro: 

▪ progetto di formazione per Responsabili del Servizio di Prevenzione e 

Protezione finanziato dall’INAIL e realizzato dal Comitato Nazionale 

Paritetico Territoriale; 

▪ progetto informativo e formativo per la sicurezza dei lavoratori nei lavori 

in quota (marzo-aprile 2005); 

▪ progetto “Costruire sicuro” - finanziato dall’INAIL e realizzato da ANCE 

Toscana, con il supporto tecnico di Gruppo Abaco Spa (novembre-dicembre 

2004). 

 

- Collaboratrice, dal 2000 al 2005, presso la Cattedra di Diritto del Lavoro dell’Università 

degli Studi “G. D’Annunzio”, Facoltà di Economia, svolgendo, in particolare, attività di 

ricerca e docenza inerenti riforma del collocamento e dei Servizi Pubblici per l’Impiego, 

riforma del mercato del lavoro, pari opportunità, salute e sicurezza dei lavoratori.  

 

- Vincitrice di una Borsa di Ricerca (Borse di studio per l’inserimento di giovani donne in 

contesti di ricerca avanzati – Interventi finanziati dalla Regione Abruzzo, Obiettivo 3, Asse 

4, Tipologia 2 dei POR 1998-1999) avente ad oggetto: “Analisi dei fabbisogni di 

professionalità del sistema produttivo abruzzese”, nel periodo giugno-dicembre 2001 (7 

mesi) – Responsabile Scientifico Prof.ssa Fausta Guarriello, Ordinario di Diritto del Lavoro 

dell’Università D’Annunzio.  

 

Tesi di ricerca 

“I fabbisogni di professionalità del sistema produttivo abruzzese”, indagine sui fabbisogni 

di professionalità e formativi delle imprese e sul sistema integrato 

istruzione/formazione/lavoro, realizzata nell’ambito della Borsa di ricerca (Borse di studio per 

l’inserimento di giovani donne, depositata in triplice copia presso gli uffici della Regione 

Abruzzo e del “CEC (Continuing Education Center). 

 

 

PUBBLICAZIONI  

 

Manuali tecnici 

 

- “La sicurezza nella Pubblica Amministrazione”, Edizioni DEI Tipografia del Genio Civile, 

Roma, settembre 2011 (460 pp). ISBN 978.88.496.0425.2 

 

- “La gestione della sicurezza in cantiere”, Manuale dell’organizzazione e gestione della 

sicurezza per le imprese edili - Edizioni DEI Tipografia del Genio Civile, Roma, aprile 2010 

(370 pp).  

ISBN 978.88.496.2981.1 

 

- “PROGETTO E SICUREZZA CANTIERI – Normativa e legislazione della sicurezza nei 

cantieri temporanei o mobili”, Michele Di Sivo-Chiara Trulli, volume n. 2, nell’ambito della 

collana “Quaderni Laboratorio Qualità Sicurezza Manutenzione” – Dipartimento di 

Tecnologie per l’Ambiente Costruito, Alinea Editrice, aprile 2006 (124 pp). 

 

Articoli su riviste 



 
-  

-  

- “Covid 19 Emergency and Business Prevention Systems in Italy” in  Sustainable and 

Responsible Management, The Journal of Sustainable Business, Volume No. 2, Issue No. 1 – 

2021 (Academic Research Paper) disponibile in http://sustainable-and-responsible-

management.org/current-issue/?fbclid=IwAR380Xc9x3UDZ2G671yjkP6vtpQC-

8rXtJKHZ4epLSANEmGHSIr8iFLmNzQ 

 

- “Sicurezza e lavori in subappalto – Subappalti di lavori pubblici e sicurezza del lavoro, dopo 

l’emanazione del nuovo regolamento al codice degli appalti e del Decreto Sviluppo” -  n.° 

9 di settembre 2011 della Rivista Ponte - Mensile di Progettazione, Gestione e Tecnica per 

Costruire – Edizioni DEI Tipografia del Genio Civile, Roma. 

 

- “Le principali novità in materia di sicurezza sul lavoro apportate dalla manovra economica, 

legge 30 luglio 2010, n. 122, e dal piano straordinario contro le mafie, legge 13 agosto 2010, 

n. 136” - n.° 9 di settembre 2010 della Rivista Ponte - Mensile di Progettazione, Gestione e 

Tecnica per Costruire – Edizioni DEI Tipografia del Genio Civile, Roma. 

 

- “Appalti pubblici e tutela della sicurezza sul lavoro. Gli strumenti del Codice dei contratti 

– il D.Lgs. 163/2006 – e del Regolamento d’attuazione approvato il 18 giugno 2010” - n.° 

7/8 di luglio/agosto 2010 della Rivista Ponte - Mensile di Progettazione, Gestione e Tecnica 

per Costruire – Edizioni DEI Tipografia del Genio Civile, Roma. 

 

- “Il Documento Unico di Regolarità Contributiva per lavori privati e pubblici – 

Adempimenti e novità nel Codice degli appalti e nel nuovo Contratto Nazionale di Lavoro 

degli Edili siglato in aprile 2010 nel n.° 5 di maggio 2010 della Rivista Ponte - Mensile di 

Progettazione, Gestione e Tecnica per Costruire – Edizioni DEI Tipografia del Genio Civile, 

Roma. 

 

- “Il nuovo decreto macchine – Il D.Lgs. 27 gennaio 2010, n. 17: correlazioni con il D.Lgs. 

81/2008, obblighi per datori di lavoro, progettisti, fabbricanti, fornitori, installatori e 

noleggiatori di macchine e attrezzature di lavoro”, nel n.° 3 di marzo 2010 della Rivista 

Ponte - Mensile di Progettazione, Gestione e Tecnica per Costruire – Edizioni DEI Tipografia 

del Genio Civile, Roma. 

 

- “Nuovi strumenti di valutazione dei rischi e pianificazione delle misure di sicurezza sui 

cantieri temporanei o mobili”, nel n° 4-6 di luglio-ottobre 2002 della Rivista degli Infortuni 

e delle Malattie Professionali – Edizioni INAL, Roma. 

 

 

 

 

ALTRI INCARICHI 

- Componente (esperta esterna) della Commissione di gara per l’appalto del servizio di 

aggiornamento della “Carta dei servizi” dei Centri per l’Impiego della Provincia di Chieti, 

nominata con Decreto del Presidente della Provincia di Chieti n. 64/Gab. del 4 agosto 2006. 

 

- Componente (esperta esterna) della Commissione per il colloquio orale per la 

formazione di liste temporanee per incarichi nell’ambito dei Progetti Equal, profilo di 



“Addetto analisi del mercato del lavoro”, nominata con Delibera di Giunta Provinciale n. 

65/2006. 

 

- Componente della Commissione d’esame del corso “Operatore EDP”, presso il Cescot di 

Chieti (dicembre 2007) nominata dalla Direzione Regionale del Lavoro per l’Abruzzo con 

nota prot. 3375 del 12.11.2007; 

 

- Componente della Commissione d’esame del corso “Esperto vendita dei servizi bar e neo 

ristorazione e esperto banchetti”, presso l’Istituto Prof.le Alberghiero F. De Cecco (maggio 

2008) nominata dalla Direzione Regionale del Lavoro per l’Abruzzo con nota prot. 3945 del 

22.4.2008; 

 

- Componente della Commissione d’esame del corso “Operatrice di Accoglienza per  

servizi antiviolenza”, presso l’Istituto Raffaello di Pescara (settembre 2008) nominata dalla 

Direzione Regionale del Lavoro per l’Abruzzo con nota prot. 7268 del 20.8.2008. 

 

- Componente della Commissione d’esame del corso “Estetista Specializzazione n. 15”, 

presso l’Agenzia Formativa Pubblica Provinciale di Pescara (dicembre 2008) nominata dalla 

Direzione Regionale del Lavoro per l’Abruzzo con nota prot. 10140 del 20.11.2008. 

 

 

MASTER POST LAUREAM 

 

Master in Gestione delle Risorse Umane ed Organizzazione, organizzato dall’Istituto di Ricerca e 

Formazione – di Pescara, nel periodo 30 novembre 2001 – 16 marzo 2002. 

 

Master in Marketing, organizzato dall’IRFO di Pescara, in collaborazione con la FATER Spa, nel 

periodo 5 maggio - 6 luglio 2001. 

 

 

CORSI DI FORMAZIONE E PERFEZIONAMENTO 

 

Partecipazione al progetto formativo “Adeguamento delle potenzialità ispettive alle esigenze 

connesse con l’implementazione della legislazione comunitaria in materia di salute e sicurezza nei 

luoghi di lavoro” per gli anni 2007-2008: corso di formazione “La vigilanza nei cantieri” della 

durata di 4 giorni per complessive 24 h di formazione. 

 

Seminari specialistici “Il tecnico dell’inserimento lavorativo assistito. Una professionalità 

innovativa per l’inclusione sociale” – organizzato dal Centro Servizi Volontariato di Pescara nel 

periodo marzo-giugno 2006 (56 ore). 

 

Seminari di aggiornamento sulla Riforma del Lavoro Pubblico, organizzati nei mesi di aprile e 

maggio 2002 dall’Università degli Studi G. D’Annunzio, in collaborazione con l’Ordine degli 

Avvocati Amministrativisti di Pescara e l’Associazione Studi di Diritto del Lavoro “Mario Napoli”. 

 

Corso di formazione organizzato da Abruzzo Sviluppo S.p.a. di Pescara: 

- “Il sistema di Customer Satisfaction: fondamenti teorici e tecniche operative”, 4 marzo 2002; 

- “Il sistema Qualità nelle Pubbliche Amministrazioni: metodologia di intervento ed esperienza 

di certificazione”, 5 marzo 2002; 

- “Dai Rendiconti di Responsabilità Sociale al Bilancio Sociale”, 6 marzo 2002. 



Da marzo a luglio 2002, svolgimento di un progetto di ricerca, con redazione e discussione 

di tesina, dal titolo “Le tecniche di coinvolgimento degli stakeholders (focus group, tavoli di 

concertazione, tavoli di negoziazione, ecc.)” 

 

Corso di Formazione di 150 ore (novembre-dicembre 2000), per formare qualifiche medio-alte da 

inserire in area amministrativa, organizzato dal CNALA, in collaborazione con l’agenzia di lavoro 

interinale Cronos.  

 

 

LINGUE STRANIERE: inglese, di ottimo livello, scritto e parlato. 

Diploma in English Studies, conseguito presso l’International Summer School – Camp Ireland, 

“Dublin Language Centre Blackrock”, nel periodo luglio/agosto 1992. 

 

 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel cv ai sensi del Decreto Legislativo 

30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e dell’art. 13 del 

GDPR (Regolamento UE 2016/679). 

 

 
 

Spoltore (Pe),  27 maggio 2022  

Dott.ssa Chiara Trulli Phd 
 

 
 

 

 


